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1. Perfiles

2. Ayudas



entornos crecientes

El crecimiento y acceso a las TIC es imparable y tiene efectos 

drásticos en las formas sociales. El impacto sociológico de las TIC evoluciona en 
paralelo con las explosiones demográficas y sus costes y tecnologías son cada 
vez más accesibles para todos, por lo que acerca a las sociedades y a las 
personas en un cambio cultural imparable. Adicionalmente, los usos son cada 
vez más intensivos en tiempo/persona, contenidos /servicios y 
lugares/movimiento.



entornos eficientes

Las transformaciones disruptivas que experimenta el entorno 

económico, laboral y social actual se reproducen con extrema intensidad en las 
coordenadas de las Asociaciones y Colegios profesionales. Para los 
profesionales titulados universitarios en TIC, las empresas en que trabajaban 
han reducido sus dimensiones y garantías de los puestos laborales; desde los 
ƻǇŜǊŀŘƻǊŜǎ ȅ ƭŀ ƛƴŘǳǎǘǊƛŀ Ƙŀǎǘŀ ƭƻǎ ǳǎǳŀǊƛƻǎ Ҧ Ŝƭ ƳƻŘŜƭƻ ŘŜ ƴŜƎƻŎƛƻ ŘŜ ƭŀǎ ¢L/ 
evoluciona de forma imparable hacia nuevos condicionantes en recursos y 
crecen las incertidumbres en entornos de alta competitividad. 



entornos transversales

TICsintegrando redes, servicios y esenciales en: el gobierno, los negocios, 

la industria, la investigación, y todos los dominios de la ciencia, la academia, 
los medios de comunicación, y la sociedad. 

Profesionales TICsҨEmpleo en TICsҧ

La solución eficiente =>  aumento en vocaciones 
para navegar en este entorno de titulados más jóvenes, profesionales más 
ƛƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭŜǎΣ ŜƳǇǊŜǎŀǎ Ƴłǎ ŦƭŜȄƛōƭŜǎΣ ǇǊŜŎƛǎŀ Ҧ ƭŀ ƳŜƧƻǊŀ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘŜ Ŝƴ 
eficiencia y la reinvención de modelos que antes han podido funcionar, pero 
que ahora hay que adaptar a las nuevas realidades socio-laborales. 



entornos disruptivos
Hoy toca vivir la búsqueda permanente de nuevos impulsos que 

generen consumo y negocio en telecomunicaciones, el cambio de perfiles 
demandados para ingenieros y técnicos, la necesidad de emprendimiento 
ŎƻƳƻ ŦƻǊƳŀ ŘŜ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻ ƭŀōƻǊŀƭ ȅ ǊŜƴǘŀōƭŜ Ҧ {Ŝ ŀōǊŜƴ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀǎ ǉǳŜ 
obligan a una mejora permanente de la competitividad de las estructuras 
organizativas, técnicas y de gestión eficaz del talento profesional.



IoTҭ Internet de las personasserá el catalizador para ciudades 

άƛƴǘŜƭƛƎŜƴǘŜǎҌϦ ŘŜ нлнл ȅ ŀŘŀǇǘŀŎƛƽƴ usos ҭ ǘŜŎƴƻƭƻƎƝŀǎinnovadoras 
en la ciudad. 
Hay corrientes de este cambio en los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las 
Naciones Unidas (ODS) y la Cumbre Mundial de la UIT sobre las líneas de acción 
de la Sociedad de la Información (CMSI). Cuando las Naciones Unidas desarrollan 
los 8 Objetivos de Desarrollo del Milenio para el año 2000 a 2015, aún no 
anticiparon el impacto de las tecnologías como Internet, los teléfonos móviles, la 
banda ancha, las redes sociales, el bigdata, cloudcomputing, el M2M, la IoT, y la 
inteligencia artificial a través del aprendizaje. Esta cuestión se aborda con los 17 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (SDG) de 2015 a 2030 donde la tecnología se 
entiende que es una base importante. 

perspectivas



Entorno Digital:

NGN, M2M,IoT, Smart Grid

Contenidos Digitales:

A/V, BAU, Video apps

Uso Banda Ancha móvil

Infraestructuras Digitales:

Smart Living Efic.Energética

Turismo Dig . Smart City

e-ADMINISTRACIONES

FIRMA ELECTRONICA

EMPRESAS: Gestión, Proyectos

ICTcon Hogar Digital

TDT / TV Digital,  TVhd, 3D, 4K 

Acústica y Ruido CódTécEdif.

Apps  Smart Móviles - eComm

LTE/4G, FTTHRedes sociales y web 3.0

GamificaciónAudiovisual

IoT, sensorización, IPV6

RFID, Drones, Impr.3D, Wear

entornos tecnologicos

SEDES ELECTRONICAS, ERP

PORTALES CORPORATIVOS

Entornos de Accesibilidad
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La RENTABILIDAD SOCIAL para Colegios y 

Asociaciones Profesionales es un camino 

ahora en construcción que requiere 

creatividad e innovación para orientar las 

TICs a los ciudadanos

nuevos Proyectos Profesionales 

pyto tipo GREGORIO ver1.1 con marca de agua.pdf


La REINVENCIÓN para Colegios y 

Asociaciones Profesionales es un camino ya 

iniciado que requiere orientaciones y 

estrategias en cambio permanente para 

encontrar su nueva identidad:

nuevos Perfiles Profesionales 

Perfiles profesionales verticales 5 julio.xlsx


La Smart City será un hervidero de datos y se necesitarán personas capaces de trabajar con ellos en analítica 
de Big data, almacenamiento masivo y expansión de Open data. Perfiles multidisciplinares en CTS.

Una Smart City estará llena de sensores. Serán necesarios perfiles técnicos que conozcan los distintos 
sensores y sus tecnologías, cómo se comunican y se conectan a la red, etc. 

Serán necesarias personas que diseñen, integren, instalen y supervisen el correcto funcionamiento de la 
plataforma de la ciudad Inteligente, ya sea por verticales o de manera transversal, así como integración de 
aplicaciones.  CEO CIO, CTOΣΧ ƻǊƛŜƴǘŀŘƻǎ ŀƭ ƴŜƎƻŎƛƻΣ ƭƻǎ ƳŜǊŎŀŘƻǎ ȅ ǎŜǊǾƛŎƛƻǎ ŀ ŎƛǳŘŀŘŀƴƻǎΦ
Por otro lado, los creativos y desarrolladores de aplicaciones y proyectos innovadores.

Una de las formas de abordar proyectos de Smart City en ciudades será apoyándose en financiación pública. 
Será necesario que las ciudades cuenten con gestores de I+D+icapaces de traducir el plan estratégico de 
Smart city de su ciudad en proyectos de I+D+icon financiación adecuada y coherentes entre sí.

Si hasta ahora los servicios de una ciudad se han venido ofreciendo de forma tradicional, los responsables de 
cada uno de esos servicios (residuos, aguas, gestiones administrativas del ayuntamiento y un largo etcétera) 
deberán recibir formación TIC para usar las herramientas digitales que se adopten, así como gestionarlas en 
entornos de gobernanza municipal y servicios directos a los ciudadanos. 

Nuevos Perfiles Profesionales de 

oportunidad de desarrollo profesional 
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Nuevos certificados de perfiles

Programas INGITE - FEANI - EPC

Certificación de técnico especializado como

Ingeniero Energético
(en proceso de formación y exámenes de aptitud) 

Certificación de técnico especializado como Ingeniero de 
Seguridad, con 2 especialidades:

Seguridad Física  y Seguridad de Comunicaciones
(en proceso de diseño y formación) 

Certificación de técnico especializado como 

Ingeniero Acústico
(en proceso de diseño y formación)

Certificación de técnico especializado como 

Ingeniero Prevención Riesgos Laborales
(en proceso de definición y diseño)

Diploma de Acreditación como EuroingenieroEUR 
ING
(acreditación implantada en 33 países europeo desde la FEANI)

Carnets de identificación para movilidad de profesionales European
Professional CardEPC / EngineeringCard
(en proceso de diseño)

Certificación de técnico especializado como 

Ingeniero Piloto de Drones, Telecom. Agroforestal, Geomáticay Energía
(en proceso de definición y diseño)

http://www.certing.es/
http://inite.es/actualidad/como-solicito-mi-titulo-eur-ing/


involucrar a la organización en las herramientas 2.0 
y los beneficios que puede aportar el estar 
presente en las redes sociales

la escucha activadebe ser una práctica 
imprescindible para todo responsable de 
comunidades de usuarios
para estar presente en la web social es necesario 
un plan (Social Media Plan)

las habilidades comunicativas son un rasgo 
característico e inherente de este nuevo perfil 
profesional

Nuevos perfiles curriculares

Programa COGITT - Empresas

la función TIC de Marketing Digital, con profesiones como CIO, CommunityManager, etc no 
está consolidada, sino en plena ebullición 



la profesión de Ingeniero energético es transversal a 
múltiples profesiones y actividades  tecnológicas.
Está en definición el proceso de Auditorías de eficiencia 
energética permanentes en empresas.
Crecimiento profesionales 20/20/20.

Nuevos perfiles curriculares
Programa Ingite - Minetur


